Temeljem odredbi ¢lanka 18. stavka 1. tocke 6. i ¢lanka 22. stavka 2. Zakona o turisti¢ckim zajednicama
i promicanju hrvatskog turizma (Narodne novine broj 52/19, 42/20), ¢lanka 23. stavka 1. tocke 6.
Statuta Turisti¢ke zajednice Grada Cakovca (Sluzbeni glasnik Grada Cakovca broj 10/20), te Odluke
Turisti¢kog vijeéa Turistitke zajednice grada Cakovca od 27. veljade 2026. godine, Turisti¢ko vijece
Turisti¢ke zajednice grada Cakovca dana 13. oZujka 2026. godine raspisuje

NATJECAJ

za izbor direktora Turisticke zajednice grada Cakovca

Kandidat za direktora lokalne turisticke zajednice koja ostvaruje manje od 1.000.000 komercijalnih
nocenja godiSnje mora ispunjavati sljedece posebne uvjete:

1. zavrSen najmanje strucni studij ili preddiplomski sveucilisni studij;

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju stecene stru¢ne spreme
iz tocke 1. ili jednu godinu radnog iskustva na rukovodecim poslovima u turizmu;

3. znanje jednog stranog jezika;
4. znanje rada na osobnom racunalu;

5. poloZen strucni ispit za rad u turistickoj zajednici, a ako nema treba u roku od jedne godine od dana
stupanja na rad poloziti strucni ispit

Uz dokaze o ispunjavanju posebnih uvjeta, prilikom prijave na javni natjecaj, kandidat prilaze svoj
prijedlog cetverogodiSnjeg programa rada Turisticke zajednice, izraden na temelju strateskih
dokumenata koji se odnose na podru¢je na kojem djeluje Turisti¢ka zajednica grada Cakovca.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na
javni natjecaj mogu se javiti osobe oba spola.

Osim uvjeta propisanih pravilnikom, direktor mora ispunjavati i uvjet da mu pravomo¢nom sudskom
presudom ili rjeSenjem o prekrSaju nije izreCena sigurnosna ili zastitna mjera zabrane obavljanja
poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta mjera traje.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu, kandidati su duzni priloZiti:
- Zivotopis

- dokaz o struc¢noj spremi (preslika diplome ili potvrde odnosno uvjerenja visokoskolske ustanove o
stecenoj stru¢noj spremi)

- dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima s potrebnom struénom spremom i
vremenskom trajanju radnog odnosa (Elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
ERPS) i potvrda poslodavca ili drugi odgovarajuci dokaz (preslika ugovora o radu, rjeSenja o prijemu u
sluzbu, rjeSenja o rasporedu i sl.)



- prijedlog Programa rada turisticke zajednice za ¢etverogodisnje razdoblje

- izvod iz kaznene evidencije, u izvorniku, kojim se dokazuje da kandidatu nije pravomoénom sudskom
presudom ili rjeSenjem o prekrsaju izre€ena mjera sigurnosti ili zastitna mjera zabrane obavljanja
poslova iz podrucja gospodarstva, dok ta mjera traje, ne stariji od Sest mjeseci

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za rad u turistickoj zajednici ili izjavu da ga nije duzan polagati
ako ima odgovarajucu stru¢nu spremu i najmanje 5 godina radnog staza na poslovima u turizmu u toj
strucnoj spremi

- potvrdu / vlastoruéno potpisanu izjavu o znanju jednog stranog jezika

- potvrdu o zavrSenom stupnju osposobljenosti za rad na osobnom racunalu ili vlastoruéno potpisanu
izjavu o poznavanju rada na osobnom racunalu

- dokaz o promjeni osobnog imena ako je ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana objave natjecaja na web stranici Turisticke zajednice
grada Cakovca. Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na adresu:

Turisti¢ka zajednica grada Cakovca,
Kralja Tomislava 1
40000 Cakovec

s naznakom , Ne otvarati — Natjecaj za direktora”.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete natjecaja. Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge iz natjecaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja, kojeg je imenovalo Turisticko vijede, izvrsit ¢e pregled i provjeru
pristiglih prijava te utvrditi listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Kandidati ¢e biti pozvani na intervju putem e-mail adrese dostavljene u prijavi.
Za kandidate koji se ne odazovu pozivu smatrat ¢e se da su povukli svoju prijavu na natjecaj.

Turisticko vijece donosi Odluku o izboru kandidata i imenuje izabranog kandidata za direktora
Turisti¢ke zajednice grada Cakovca na mandat od &etiri (4) godine.

Kandidati ¢e o izboru biti obavijeSteni najkasnije u roku od 30 dana po isteku roka za podnosenje
prijava.

Turisti¢ko vijeée Turisticke zajednice grada Cakovca zadriava pravo ne izvriiti izbor direktora po
raspisanom natjecaju te isti ponistiti.



Rijeci i pojmovi koristeni u ovom Natjecaju koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i
Zenski rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Kandidati prijavom na Natjecaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom obimu i u
svrhu provedbe Natjecaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu Natjecaja sukladno Zakonu o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka ( NN RH 42/18) i Uredbe EU 2016/679.

Turisti¢ka zajednica grada Cakovca
Turisti¢ko vijeée

Predsjednica:

Ljerka Cividini



